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La Junta Directiva de Educacion de Charlotte-Mecklenburg adopta la siguiente politica, de conformidad con los requisitos de la Ley Federal “Cada
Estudiante Triunfa” (Every Student Succeeds — ESSA), y la ultima reforma de la Ley de Educacion Elemental y Secundaria de 1965 (Elementary and
Secondary Education Act — ESEA) y el Plan de Participacion de los Padres y las Familias de su Titulo .

Escuelas de Charlotte-Mecklenburg, Titulo |
Plan de Participacién de los Padres, Representantes Legales y Familias

La Junta de Educacién de Charlotte-Mecklenburg cree firmemente que la educacion de cada estudiante es una responsabilidad compartida por la
escuela, los padres, los representantes legales y las familias. La Junta reconoce la necesidad de establecer una alianza constructiva entre el distrito
y las familias, que asegure una comunicacion bidireccional y fomente el apoyo educativo para los estudiantes y sus familias. Ademas, la Junta
reconoce la especial importancia que tiene la participacion de los padres, los representantes legales y las familias en asegurar el éxito de sus
programas Titulo I.

De acuerdo con estas convicciones, la Junta Directiva de Educacién respalda los objetivos de participacion de los padres, representantes legales y
familias Titulo | de la Ley Federal “Cada Estudiante Triunfa” (Every Student Succeeds — ESSA), y fomenta la participacién de los padres,
representantes legales y familias de los estudiantes que reciben servicios Titulo | en todos los aspectos de la educacion de sus hijos, incluyendo el
desarrollo y laimplementacién de programas, actividades y procedimientos del distrito disefiados para lograr las metas de la ESSA en relacion con
la participacion de los padres y las familias.

Con ese fin, la Junta Directiva de Educacion dispone que el distrito planifique e implemente actividades disefiadas para fomentar y facilitar la
participacion de los padres, representantes legales y familias de los estudiantes de las escuelas Titulo I. Se hardn esfuerzos para garantizar que
todos los padres, representantes legales y familias tengan las mismas oportunidades para participar en las actividades propuestas,
independientemente de su origen étnico o racial, su situacion socioeconémica, su nivel de dominio del inglés, o cualquier discapacidad.

Por lo tanto, en las escuelas Titulo |, y de acuerdo con los requisitos de la ESSA v el Area de Accién de Equidad nimero seis de la politica B-EQU,
(especificamente, Participaciéon Familiar y de la Comunidad), las escuelas de Charlotte-Mecklenburg implementaran las siguientes acciones:

A. Involucrar a los padres, representantes legales y familias de los estudiantes que reciben servicios Titulo | en el desarrollo del Plan Titulo |
(en adelante, el "Plan"), a través de la PTA (Parent-Teacher Association - Asociacion de Padres y Maestros), la PTO (Parent-Teacher
Organization — Organizacidn de Padres y Maestros), y/o cualquier otro grupo de liderazgo de padres o Equipo de Mejoramiento Escolar, y
proporcionar a los padres, representantes legales y familias oportunidades para revisar dicho Plan. Este Plan puede ser un componente
del Plan de Mejoramiento Escolar, que también es desarrollado de manera conjunta entre todas las partes interesadas, incluyendo a los
padres, representantes legales, familias, y el personal de la escuela. Después del desarrollo conjunto, si el Plan aln no resulta satisfactorio
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para los padres, representantes legales y familias de los estudiantes que participan en programas Titulo |, el distrito presentara los
comentarios de las partes interesadas al Departamento de Educacion Publica del Estado de Carolina del Norte junto con su Plan.

Ayudar a las escuelas a desarrollar mecanismos necesarios para asegurar la participacion de los padres y las familias, y aumentar el nivel
de rendimiento y logro académico, implementando acciones de coordinacion, asistencia técnica y otros tipos de apoyo de los
Departamentos de las Escuelas de Charlotte-Mecklenburg (departamentos de Alianzas Comunitarias y Participacion Familiar, Titulo |,
Aprendizaje y Ensefianza, u otro departamento designado).

Trabajar con todo el personal de la escuela para promover la comprension del valor de las alianzas entre el hogar y la escuela, y entender
y como construir alianzas efectivas con los padres, representantes legales y familias.

Desarrollar la capacidad de participacién y liderazgo de los padres, representantes legales y familias, proporcionando materiales,
actividades y capacitacion a los padres, representantes legales y familias para ayudarlos a apoyar de manera efectiva la educacién de sus
hijos en el hogar y en la escuela.

Apoyar a los padres, representantes legales y familias para que comprendan los estdndares estatales, los requisitos de rendimiento de los
estudiantes, el plan de estudios local, y las expectativas relacionadas, a través de una variedad de actividades (incluyendo, entre otros,
reuniones escolares y comunitarias; publicacion de informacion en los sitios web del distrito y de la escuela; y envio directo de informacién
a los padres, representantes legales y familias).

Segun sea factible y apropiado, coordinar e integrar programas y actividades de participacion de los padres y familias con otros programas
del distrito, incluyendo, entre otros, programas de educacién preescolar.

Asegurarse de que todas las comunicaciones con los padres, representantes legales y familias estén en un formato facil de entender vy, en
la medida de lo posible, se proporcionen en todos los idiomas principales representados entre todos los miembros de la comunidad.

Brindar apoyo con base en solicitudes razonables de los padres, representantes legales y familias.

Llevar a cabo una reunién anual para revisar la politica de participacion familiar de la escuela, preferiblemente durante la primavera. Esta
reunion se llevara a cabo con los padres, representantes legales, familias, el personal y los administradores de cada escuela Titulo I. Antes
de la reunién anual, las escuelas deben brindar la oportunidad para que todas las partes interesadas, incluyendo a los padres,
representantes legales y familias, revisen el plan en profundidad, compartiendo el plan en multiples formatos, e indicando un proceso
claro para que las partes interesadas puedan hacer sus comentarios. En esta reunion, se debe discutir el Plan General de Participacién de
los Padres, Representantes Legales y Familias, incluyendo, entre otros, los siguientes temas:

1. Implementacién del Plan de Participacion de los Padres, Representantes Legales y Familias;

2. Efectividad de las practicas y politicas de participacion de padres, representantes legales y familias de la escuela y el distrito; y
3. Lamanera en que se emplean los recursos Titulo | para asegurar la participacion de los padres, representantes legales y familias.
Se recibiran sugerencias. Cualquier sugerencia, comentario y/o inquietud se enviard al Director Ejecutivo del Departamento Titulo I.

Dar lainstruccién de que, conjuntamente con los padres, cada escuela Titulo | desarrolle un Acuerdo entre Padres, Representantes Legales,
Familias y la Escuela. Este acuerdo debera:

1. Describir la responsabilidad de la escuela de proporcionar un plan de estudios y educacion de alta calidad en un ambiente de apoyo;

2. Describir las maneras en las que los padres, representantes legales y familias seran responsables de apoyar el aprendizaje de sus hijos;
por ejemplo: asegurando la asistencia de los estudiantes a la escuela, monitoreando que los estudiantes completen sus tareas,
controlando los tiempos que los estudiantes pasan mirando television, trabajando como voluntarios en la escuela de sus hijos,
asegurando un uso positivo del tiempo libre, y apoyando comportamientos positivos y un caracter que contribuyan a mejorar el éxito
de los estudiantes;

3. Abordar la importancia de mantener una comunicacion continua entre los maestros y los padres, representantes legales y familias a
través de reuniones de padres y maestros, informes frecuentes a los padres sobre el progreso de sus hijos, acceso razonable al personal
de la escuela, y oportunidades para ser voluntario y participar en las clases de los estudiantes.



L. Dar la instruccién de que cada escuela Titulo | desarrolle un sistema de comunicacion regular con los padres, representantes legales y
familias a través de multiples medios. A través de estas comunicaciones, la escuela debe hacer esfuerzos razonables para garantizar que
los padres, representantes legales y familias conozcan las oportunidades que tienen para participar en las actividades de la escuela,
incluyendo la posibilidad de ser parte del Equipo de Mejora de cada escuela y de involucrarse en el proceso de revision y mejora.

M. Dar lainstruccién de que cada escuela Titulo | se comunique con los padres, representantes legales y familias en el hogar, la comunidad y
la escuela, para implementar cada una de las siguientes actividades de participacion de padres, representantes legales y familias, asi como
otras actividades:

1. Celebrar reuniones anuales para informar a los padres, representantes legales y familias sobre el programa Titulo | y sus requisitos;

2. Ofrecer un numero flexible de reuniones y oportunidades periddicas para reunirse, si asi se solicita;

3. Proporcionar informacién sobre el plan de estudios, las evaluaciones académicas que se aplican a los estudiantes, y los niveles de
rendimiento académico que los estudiantes deben alcanzar;

4. Ofrecer oportunidades de capacitacion;

5. Coordinar con otros programas;

6. Ofrecer opciones de accesibilidad y servicios de interpretacion en varios idiomas para satisfacer las necesidades de los padres,
representantes legales y familias, ademas de oportunidades adicionales de participacion para los padres, representantes legales y
familiares que estan aprendiendo inglés, tienen alguna discapacidad, o son migrantes;

7. Evaluar los programas de participacion de los padres, representantes legales y familias;

8. Brindar oportunidades para que los padres, representantes legales y familias trabajen como voluntarios, y participen y observen las
actividades del salon de clase; e

9. Implementar el Acuerdo entre Padres, Representantes Legales, Familias y la Escuela; y desarrollar los procedimientos a nivel escolar.

Referencia Legal: 20 USC § 6301 et seq.
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